
Quelle(s) contribution(s) des structures à la mobilité durable ?

Présentation de la structure : SYNERGIES, Laval

Organisation
citer les différents services (et les commissions
pour les collectivités) qu’ils touchent au champ 
de la mobilité ou non

Synergies  est  une  association  (agréée  comme  "  association  de  jeunesse  et  d'éducation
populaire  ")  qui  agit  pour  que  tous  -  particuliers,  scolaires,  collectivités,  agriculteurs  et
entreprises deviennent des acteurs "du développement durable de leur territoire" en gardant à
l'esprit l'adage "Agir local en pensant global". En s’appuyant sur la motivation et l’envie d’agir de
ses  membres,  Synergies  a  pour  ambition  première  d’encourager  à  la  maitrise  de  l’énergie
(sobriété énergétique / économies d’énergies / efficacité énergétique), au développement des
énergies renouvelables locales, et plus largement aux démarches de Développement durable.
Le tout en Mayenne ! L’énergie étant transversale, Synergies peut aborder cette question via
d’autres approches comme la mobilité. En effet, la mobilité des personnes est devenue un enjeu
stratégique  de  nos  sociétés  :  plus  d’hommes,  plus  de  projets,  plus  de  flux  créent
mécaniquement  plus  de  contraintes  et  de  nuisances  ;  il  est  nécessaire  de  repenser  les
déplacements.

Plus d’information : http://www.synergies53.fr/

Champs d’intervention
citer les champs d’intervention en général, et 
en particulier ceux pour lesquels est identifié 
un besoin de mobilité, en précisant le service 
et/ou la commission concernée

L’association Synergie est amenée à traiter le sujet de la mobilité durable de manière 
transversale dans ces différentes missions : 

 Interventions en milieu scolaire (maternel, primaire, collège et lycée ; en cohérence
avec les programmes) ou périscolaire avec l’animation de module sur la mobilité durable

 Animation du défi des Familles à Energie positive ayant pour objectif d’accompagner
des citoyens vers le changement de comportement plus durable. Actuellement axé sur
l’énergie et l’eau la thématique « mobilité » est à développer

 Animation du Réseau des collectivités (atelier sur la mobilité durable et alternative en
milieu rural  ayant pour objectif  de faire monter en compétence les collectivités et les
techniciens du territoire)

 Espace Info Energie : Conseil technique gratuit et non commercial, ouvert à tous public,
sur la maitrise de l’énergie dans l’habitat individuel : aide au choix (et point de vigilance)
de système de chauffage, d’isolation, de ventilation, choix en matière de déplacement…

http://www.synergies53.fr/


Échelle(s) d’intervention
citer le périmètre géographique d’action de la 
structure

Départementale

Contacts sur la mobilité
citer un contact par champ d’intervention 
concerné et éventuellement un contact 
privilégié dans la structure

Olga Baleya – chargée de projet Energie et développement durable

Autres informations
sur la structure et qui concernent la mobilité

Depuis 2016, l'association Synergies est engagée sur la thématique "mobilité", pour plusieurs
raisons:

1) Le lien évident entre énergie et mobilité : En Mayenne, les transports représentent plus du quart
des consommations d’énergie. On peut affirmer que la mobilité est un enjeu crucial pour la réussite
de la transition énergétique.

2) Du fait de son contexte rural, le département de la Mayenne est particulièrement vulnérable aux
problématiques d’une mobilité automobile. 

3) De plus, les collectivités du territoire commencent à se mobiliser sur ces thématiques dans le
cadre des PCEAT, et sont en demande de projets innovants et adaptés aux publics ciblés.

Potentiels de la structure pour 
contribuer à la mobilité durable
réflexions sur les nouveaux leviers d’actions à 
envisager dans votre structure (axes de travail 
transversaux, nouveau champ ou mode 
d’intervention...)

L’accompagnement du changement de comportement des individus est un levier majeur de
la transition énergétique et constitue une opportunité pour le territoire de la Mayenne qui souhaite
mobiliser ses habitants autour de ses politiques publiques.
En  matière  de  mobilité,  d’alimentation,  de  consommation,  d’habitat,  amener  les  individus  à
accepter de modifier leurs pratiques est une nécessité autant qu’un défi. Synergies s’appuie sur
les  compétences  d’une  équipe  pluridisciplinaire  pour  comprendre  et  recueillir  les  pratiques,
travailler de manière transversal et concertée avec les acteurs du territoire et d’accompagner les
individus jusqu’au changement de comportement.

Accompagner, sensibiliser, animer, innover, (in)former, telles sont les missions que se sont
lancés l’Association Synergies, pour mettre en mouvement les changements de comportements.



Synergies propose son expertise pour aider à : 

 accompagner la mise en œuvre de projet sur la mobilité durable
 former  des  professionnels  de  l’insertion  (conseillers,  accompagnateurs,  éducateurs,

animateurs) à la réalisation de diagnostic, au suivi des parcours mobilité alternative et à
l’animation d’ateliers de manière ludique et participative.

 animer des ateliers de sensibilisation

Les animations et accompagnements proposés peuvent se décliner pour s’adresser : 
 Jeunes et scolaires

 Collectivités

 Entreprises/administrations et leurs salariés/agents

 Grand public
 les responsables et les coordonnateurs concernant de projets de mise en œuvre d’ateliers

mobilité 
 les conseillers, les accompagnateurs, les éducateurs, les animateurs concernant l’animation

ainsi que la maîtrise des techniques d’entretien et d’actions collectives.

La  formation  sur  la  mise  en  œuvre  d’ateliers  mobilité  dure  1  à  2  jours  et  porte  sur  les
financements, l’organisation de l’action, l’évaluation, l’aide à la mobilisation. 

Concernant l’animation, la formation dure de 3 à 5 jours sur site avec un groupe de bénéficiaires
repérés par la structure demandeuse.



1 à 3 actions menées sur la mobilité
(en priorité les actions pour une mobilité pour tous et/ou durable, en œuvre dans les territoires ruraux et péri-urbains)

(si plus de 3, sélectionner les plus significatives ou les plus riches d’enseignement selon vous)

Action 1
ACCOMPAGNEMENT 
DE PROJET DE 
MOBILITE DURABLE

Objectifs Accompagner les territoires dans la mise en œuvre de leur stratégie «
Mobilité durable » afin de lutter contre les émissions de gaz à effet de serre
et de polluants atmosphériques, et réduire les consommations d’énergie.

Fédérer les acteurs, en créant une nouvelle forme de gouvernance et de
coopération  entre  acteurs,  impliquant  les  citoyens,  l’objectif  de  cette
accompagnement  est  de  valoriser  les  ressources du  territoire,  créer  des
synergies et de nouvelles solutions de mobilité, innover.

Exemple : Accompagnent du Gal Haute Mayenne dans le développement 
du projet « Bougeons mieux en Haute Mayenne». Inciter et aider à réfléchir 
à la meilleure articulation des actions en cohérence avec les enjeux 
territoriaux. L’objectif principal est d’expérimenter, de donner un coup de 
projecteur sur des actions opérationnelles en faveur de la mobilité durable 
afin d’essaimer. Des actions et des expérimentations innovantes orientées 
sur le changement de comportement sont envisagées:

- Création d’un « observatoire local de la mobilité » 
- Développement défi mobilité avec appui sur support numérique
- Accompagnement méthodologique des nouvelles actions à 
- expérimenter (Pédibus, Plan de dep. Inter-entreprise ?...)

Le montage du projet « Bougeons mieux en Haute Mayenne » s’appuie sur 
une gouvernance partagée, ayant associé une diversité d’acteurs du 
territoire (état, collectivités, entreprises, associations, société civile). Celle-ci
a aboutie à la définition d’un plan d’actions cohérent et adapté aux enjeux 
locaux en matière de mobilité durable. 

modalité(s) d’intervention
moyen d’atteinte des objectifs cités

L’accompagnement  peut aller du diagnostic préalable au suivi et à 
l'évaluation des plans d'actions : 



- Diagnostic préalable du territoire : état des lieux et enjeux de la 
mobilité en échangeant avec les acteurs clés du territoire 
(positionnements, attentes)

- Partage du diagnostic et des enjeux (groupes de travail sur le 
territoire concerné)

- Partage d’expériences en organisant des rencontre d'échanges 
entre les collectivités (la mobilité sous différents angles, réflexions 
approfondies, échanges de pratiques), 

- Accompagnement dans la co-construction de la stratégie et du 
programme d'actions avec les acteurs

- Aide à l’évaluation des gains en émissions de gaz à effet de serre et
consommations d'énergie, 

- Rédaction de fiches actions pour essaimer : objectifs, échelles 
d'intervention, publics visés, porteurs de projet, partenaires mobilisés,
mesures à mettre en place, budget prévisionnel, indicateurs de suivi

bénéficiaires / cibles
public visé par l’action

Collectivités, Etablissement scolaire, Entreprises…

gouvernance / partenaires
comités de pilotage, de financements, 
commissions, partenariat, conventions, 
prescripteurs, ...

Actuellement,  l’association  Synergies  est  au  stade  de  recherche  de
financement 

type(s) de financement mobilisés
européen, État, subventions de collectivités,

autres

 Collectivité, Département, Région, Ademe ???

problèmes / freins identifiés Le  besoin  d’une  ingénierie  d’animation  dédié  techniquement  et
localement à l’accompagnement et la mise en mouvement des territoires
sur  la  mobilité  a  incité  l’association  Synergies  de  s’engager  dans  cette
démarche de part sa compétence. Pour poursuivre l’accompagnement des
territoires, il y a un besoin de financement pour assurer le développement de
la démarche. 



Action 2
SENSIBILISATION

Objectifs Sensibiliser aux modes de déplacement alternatif et accompagner vers 
le changement de comportement les citoyens afin de : 

 Prendre conscience de l’importance de nos comportements dans nos 
actes quotidiens (se déplacer, se chauffer, s’éclairer, manger…) ; à 
l’école, à la maison, au travail, en vacances…

 S’interroger sur les enjeux environnementaux 
 Agir et adapter son comportement à sa propre utilisation de l’énergie, 

comprendre que l’ensemble de ses besoins a un coût et que nos 
actes ont des répercussions sur les ressources, les milieux, les 
pollutions…

Renforcer les solutions de mobilité durable portées par les acteurs du 
territoire afin de toucher plus d’habitants et de nouveaux publics (salariés 
d’entreprises, élèves des établissements scolaires…).

modalité(s) d’intervention
moyen d’atteinte des objectifs cités

 Animation d’ateliers sur la mobilité (cadre du Réseau des 
collectivités) –prochaine le jeudi 20 septembre 2018 (semaine de la 
mobilité et dans le cadre du Pays de la Loire Energie Tour)

 Animations ponctuelles lors d’évènements locaux (fête de la Science, 
Planète en fête…) d’un parcours « écomobilité » (Vélo 
Challenge, jeu du Prison Car, Espace Exploration, Exposition « 
Virage Energie Climat)

 Intervention en entreprise

bénéficiaires / cibles
public visé par l’action

Les animations proposées peuvent se décliner pour s’adresser : 
•Jeunes et scolaires
•Collectivités
•Entreprises/administrations et leurs salariés/agents
•Grand public
•les responsables et les coordonnateurs concernant des projets de mise en 
œuvre d’ateliers mobilité 
•les conseillers, les accompagnateurs, les éducateurs, les animateurs 
concernant l’animation ainsi que la maîtrise des techniques d’entretien et 
d’actions collectives.

gouvernance / partenaires
comités de pilotage, de financements, 



commissions, partenariat, conventions, 
prescripteurs, ...

type(s) de financement mobilisés
européen, État, subventions de collectivités,

autres

Prestation 

problèmes / freins identifiés

Action 3 – Objectifs

modalité(s) d’intervention
moyen d’atteinte des objectifs cités

bénéficiaires / cibles
public visé par l’action

gouvernance / partenaires
comités de pilotage, de financements, 
commissions, partenariat, conventions, 
prescripteurs, ...

type(s) de financement mobilisés
européen, État, subventions de collectivités,

autres

problèmes / freins identifiés

Recommandations :
•1 seule fiche par structure (structure s’entendant par exemple comme un conseil départemental, la DREAL, etc) ;
•joindre un organigramme de la structure.


