SE LOGER ET TRAVAILLER DANS LE VIGNOBLE NANTAIS
Comment accueillir les nouveaux actifs ?

90% de maisons

individuelles Ecarts entre territoires
liés aux axes routiers et

au tram-train
75% des logements Pénurie de |'offre

occupés par leur 10% de T1&T2
propriétaire

Clivage entre urbanisation et
préservation du Vignoble

Attractivité variable en
fonction de |'acces a internet
et aux commerces / services

/

UN PARC PEU UN MARCHE DE
DIVERSIFIE 'ACCESSION TENDU

Parc locatif privé trés minoritaire

Collectif vieillissant et
concentré dans les territoires
plus attractifs

Clisson Sevre & Maine : loyers > et
public jeune (25-44 ans)

o o _Sevre & Loire : loyers < et public plus
Situations différentes entre .- 566 (B0 A9 e

ET HETEROGENE / les territoires
UN MARCHE\ LOCATTF HLM attribués a des
QUI PEINE A SUIVRE personnes en emploi qui
= résident déja sur le territoire
PATRIMOINE BATI
VACANT OU SOUS- Propriété et locatif
/ EXPLOTTE

Petits et grands logements

CONTEXTE

Développement et
diversification

/ Optimiser les ressources

foncieres et baties disponibles

LOGEMENT PLUS
ABORDABLE ET POUR TOUS /

Limiter la construction de
lotissements denses et |la
hauteur des batiments

/ PRESERVATION DE LA QUAL,ITE DE I'HABITAT __—
S\R|38)4 ——— | ET RESPECT DE L'IDENTTTE DU VIGNOBLE

\ Logements proches du travail
_— g P

DIAGNOSTIC DU PROXIMITE ET ACCESSIBILITE - .
EMPLOI-LOGEMENT ~— Transports collectifs réguliers reliant les zones

d’activités et de commerces aux gares
TERR'TO' RE Moyens de déplacement

alternatifs a la voiture .~

-
-
-
-
-

Développement de pistes cyclables et d’espaces de
“““ déplacements doux sécurisés

" Mise en place de trottinettes et/ou vélos électriques en

, _ libre-service dans les gares
Souhaitent seulement y vivre

/
CONCURRENCE ENTRE PUBLICS
- T Souhaitent y vivre et y travailler

FAIBLESSES : .
\ MANQUE DE PRODUCTION DE SO P Augmentation des codts
\ LOGEMENTS LOCATIES de construction et d’achat
> . \ Manque de volonté politique
PROBLEMATIQUES DE DEPLACEMENT Saur|e locatifaids
INTRA-URBAIN N
\ ez iz moblllte-rela\!\s ~~~~~~~~~ Voiture indispensable
it Ff‘\n Manque d’infrastructures pour
““““ Gentrification les déplacements doux

LEVIERS

Favoriser le collectif pour réduire les codts, limiter

\ / I"étalement urbain et loger plus de monde

ASSUMER LA VERTICALITE

Revoir les regles d'urbanisme pour favoriser la montée
raisonnable des batiments e Révision PLU(l) et SCoT

Qualité et innovation architecturale . .
Travail avec les architectes des

PENSER LE CONFORT Préservation environnementale batiments de France

Industrialisation de la construction

INCITER LES PROPRIETAIRES
A REHABILITER LEURS INVENTER DES

LOGEMENTS PARTENARIATS

| T Gestion des logements

Opérations Programmeées . , . ! ! .
Rénovation des batiments saisonniers ou temporaires

d’'Amélioration de |'Habitat
de ferme

Couplée avec incitations sur la
performance énergétique et 'utilisation
de matériaux bio-sourcés
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Concurrence avec la Vendée
et les Mauges

Notamment pour les activités Risque de perte de
manuelles, agricoles et viticoles diversité des activités

\

PLUS DE LA MOITIE DES EMPLOYEURS ONT DES
DIFFICULTES POUR RECRUTER A CAUSE DU LOGEMENT

/

CONTEXTE

MISE A DISPOSITION DE LOGEMENTS
SUR LE LIEUX DE TRAVAIL

PRISE DE CONTACT AVEC DES
ETUDES NOTARIALES OU DES AGENCES

PRIME TRANSPORT
\ ACCOMPAGNEMENT AVEC DES PARTENAIRES :

INITIATIVES MISES EN PLACE

Zones inaccessibles aux revenus moyens

LE POINT

Pas / peu de HLM
DE VUE DES FAIEINISY /| MANQUE DE LOGEMENTS /_ Pas assez de T1/ T2

Transport intra-urbain
EMPLOYEURS \ DIFFICULTES DE DEPLACEMENTS -

\ Eloignement raisonnable < 20 min

Enquéte aupres
de 42 entreprises 18-35 ANS

PUBLICS =

— | OUVRIERS, EMPLOYES OU APPRENTIS/ALTERNANTS

SAISONNIERS
CADRES EN PERIODE D’ESSAI
Ouverture des cars scolaires
aux salariés
LEVIERS ACTIONNABLES
Adaptation des horaires | Navet?es gl gare vers
des bus Lila des points de covoiturage
‘ dans les ZA
LOGEMENT MOBILITE
Développement des transports
Aldes financieres pour rénovation en commun entre les communes
ou achat de logements loués aux (navette/bus)
Production de Iogements salariés
HLM et collectifs
Mise en commun des trajets des
Souplesse réglementaire pour salariés d'entreprises voisines
loger les saisonniers dans
Développement des logements d’anciens batiments agricoles
accessibles aux jeunes types Location de vélos
«foyers de jeunes travailleurs» Accompagnement des nouveaux dans les gares Développement d'espaces dédiés
arrivants dans leurs recherches au cov0|turage.d.a|:1s les zones
d'activités

Production de pistes cyclables
sécurisées reliant les gares aux
zones d'activités

Meilleure visibilité
des offres
immobilieres
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Loger les salariés et
répondre aux besoins des
entreprises

Faciliter le lien emploi-
logement au plus pres du

territoire /

T~

LOGEMENT SOCIAL
\

Gestion et construction de
logement sociaux

Accompagner les collectivités

Répondre au besoins en
logement des nouveaux
arrivants

|

Accompagner les publics en ~Jeunes

situations provisoires " .Familles nombreuses ou monoparentales

LOGEMENT TEMPORAIRE

“ " .-Personnes dgées

—

OBJECTIFS

y

LE POINT DE VUE
DES ACTEURS

DU LOGEMENT

SOCIAL ET
TEMPORAIRE

Atlantique
Habitations et
Action Logement

Cap West et
Adelis

DIFFICULTES

A Personnes handicapées
/ Locataires sous plafond de ressources ----....___
Acquéreurs de logements abordables

.- Nouveaux arrivants

Personnes isolées

Salariés du secteur privé (Action logement)

LOGEMENT SOCIAL

-~
~~o
~
s~
~~
~
~
~~
S~
~
s~

LOGEMENT TEMPORAIRE

-
~—

65% actifs (apprentis, alternants, intérim,
CDD, CDI)

" 25% étudiants

-
-
-
-

Prét pour des travaux d’amélioration ou d’agrandissement

—‘——
—’——

Travaux
_-Subvention pour les dépenses liées au changement de logement
Mobilité ... - :
/ Résidences temporaires
Achat Financement a taux réduit
LOGEMENT SOCIAL ehalk <
\ NOﬁre de Iogements
Location zgoeoeeoeeeoe Loyers plafonnés

N

~~o

~
S~

~ ~

~~~~~
~
~
S~

LOGEMENT TEMPORAIRE

Subvention de 100€/mois pour alléger loyer -- jeune < 30 ans
en alternance

~
~

“ . Offre de logement
..~ Financement du dépét de garantie

) ~ Garantie Visale
T1 > T2 meubleés .__

T Taux de remplissage > 90 %

COUTS DE CONSTRUCTION TRES ELEVE DEPUIS 2 ANS

NN

RAREFACTION DU FONCIER ET LIMITATION
DE LETALEMENT URBAIN

— Nécessaire intervention de la collectivité pour
développer le logement social

COMPLEXIFICATION DU CONTEXTE REGLEMENTAIRE

FAIBLE CONSULTATION
DES OFFRES DE
PRODUITS / SERVICES

_____— Réseau de transport en commun insuffisant

\ 1/3 jeunes motorisés

ELOIGNEMENT LOGEMENT - EMPLOI

PAS DE SOLUTIONS POUR LES

SOLUTIONS

JEUNES LES PLUS PRECAIRES

PARTENARIATS AVEC
LES COLLECTIVITES

MAILLAGE DU TERRITOIRE AVEC
DE PETITES STRUCTURES

PLATEFORME COMMUNE
ENTRE LES ACTEURS

PROJETS INTERGENERATIONNELS

MEILLEURE COMMUNICATION SUR LOFFRE
PRODUITS / SERVICES

PRISE EN COMPTE DES COUTS DE
CONSOMMATION ET DECONSTRUCTION

Eco-construction
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TVA a 5.5 % pour I'acquisition

Les budgets des bailleurs d'un |0/gement neuf

sociaux ne sont pas en

adéquation avec les colts de
construction

SOUTENIR LACCESSION

\

Gestion des friches

) -

DEVELOPPER LE
LOGEMENT SOCIAL

LIBERER DU FONCIER POUR
LIMITER LA FLAMBEE DES PRIX

Anticiper les départs a la retraites
des exploitants

Restructuration des parcelles
viticoles

ENCOURAGER LES

—

ORGANISER LE
DEVELOPPEMENT
DE LOFFRE

DENSIFIER /

INVESTISSEMENTS LOCATIFS

VERTICALITE RAISONNEE

HORIZONTALEMENT |—

CONSTRUCTION BOIS

Pertinente dans les chefs lieux de cantons -

Clientéle jeunes séniors plutdt que primo- ...

accédants (70% de la demande)

/ Colts de construction de plus en plus élevé

— Les jeunes souhaitent acheter et faire batir -~

BIMBY

LES SOLUTIONS DES
PROFESSIONNELS INNOVER

DE LIMMOBILIER

DIVERSIFIER

\

Extensions

SYSTEMES DE COHABITATION

_— FEviter les vis-a-vis

UTILISATION DES ESPACES

___—Toits terasses avec jardin

l
? ENCOURAGER LE LOGEMENT PARTAGE

INDUSTRIALISER LA CONSTRUCTION

—_—

Ex : camping du Moulin

MOBIL-HOME CONFORTABLES

<

RESIDENCES HOTELIERES

INVENTER DES PARTENARIATS

AGRICULTEURS - ACTEURS DE
LIMMOBILIER

e

Public saisonniers

LAISSER LE PRIVE PRENDRE LE
RELAIS DU PUBLIC

/\

Manque de volonté politique

Réduction des charges
sociales pour les entreprises
s’engageant a loger leurs
salariés

Logements plus légers en
construction donc moins chers

- Proximité commerces et services

Ascenseur nécessaire

.- Eventuellement sur de petites

parcelles

~~~~~~~~~~ A procimité des commerces et

services



Lien entre offre de logement et ouverture Capacité d'accueil assurée en amont des
a |'urbanisation pour du développement choix de développement économique
économique

Plus de vertical que d'horizontal

PRENDRE EN COMPTE LES BESOINS EN LOGEMENTS

DANS LA PLANIFICATION DU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE

/ DENSIFIER L'HABITAT ET LES SERVICES Préserver la qualité de vie dans le Vignoble

ENJEUX

1 HABITANT SUR 2 TRAVAILLE SUR
LA METROPOLE NANTAISE

COORDONNER LE

LES ENTREPRISES DU VIGNOBLE PEINENT A

RECRUTER A CAUSE DU MANQUE DE LOGEMENT
DEVELOPPEMENT
/ Nombre de salariés
= LE BESOIN EN LOGEMENT VARIE EN FONCTION

ET LA REPONSE \ : , \Type de contrat
LE COUT DU LOGEMENT ELOIGNE

LES JEUNES COUPLES
EN MATIERE

D'HABITAT
PERENNE ET

SAISONNIER POUR
SOLUTION PROPOSEE

ETUDE D'IMPACT SUR L'HABITA’T POUR TOUT PROJET DE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
D'ACCUEIL / \ Localisation
Quantité

AUGMENTER

LA CAPACITE

Ouverture a |'urbanisation 1AU et 2AU des Evaluer I'impact de l'installation des .~/
Plans Locaux d'Urbanisme entreprises sur les besoins en logement e Qualité
. Typologie
ACTEURS e
_ Développer une approche partagée
COLLECTIVITES | ¢ » | ENTREPRISES

Intégrer le lien entre Réflexe de s'interroger sur les Définition des besoins en logement
développement économique et capacités d'accueil )
habitat dans |'élaboration des
dossiers d'urbanisme

Nombre Type Localisation
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ENJEUX

LOCALISATION
ENCOURAGER

LHABITAT

PARTAGE POUR

DIVERSIFIER

LOFFRE DE

LOGEMENT SOLUTIONS PROPOSEES

ACTEURS




