Déployer I’éco mobilité

des salariés sur les ZAC en zone rurale et périurbaine
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https://www.youtube.com/watch?v=9vqQa93ibKU

Mobil’Ethic, un programme de mobilité durable

Mobil’Ethic est un programme d’accompagnement au changement de
comportement soutenu par des solutions techniques expérimentales pour
explorer, ensemble, I’éco-mobilité !
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Un accompagnement basé sur les repéres du “Savoir-Etre”

Mobil’Ethic est un programme d’accompagnement au changement de comportement
soutenu par des solutions techniques expérimentales pour explorer, ensemble, |I’éco-
mobilité !

Savoir - Vouloir - Pouvoir

oS

Formations /

e Animations Plateforme / Services
Sensibilisation

Notre méthodologie d’accompagnement se base sur les principes du Leadership
Ethique auquel nous sommes adhérents :

Mobil’Ethic est construit autour des 7 besoins fondamentaux des étres humains :
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Expérimenter I’éco-mobilité en zone rurale et périurbaine de facon coordonnée
avec les collectivités locales et les entreprises

Plus de 200
salariés

Volonté des
salariés et des
entreprises de
transformer la

mobilité

Volonté et
participation de la
région / des élus

Zone rurale ou
péri-urbaine




Accompagner les salariés vers I’expérimentation de I’éco-mobilité

Au-dela de créer une synergie entre les différents acteurs de la mobilité, Mobil’Ethic vise a répondre aux besoins réels remontés par les salariés de la zone.

Une démarche basée sur 3 piliers fondamentaux :

(

L’accompagnement au
changement de comportement

Création d’'une communauté et d’'une dynamique collective
Formations
Animation des zones : présence d’un animateur
Organisation d’actions de sensibilisation
Ateliers pratiques

Les solutions-services
d’éco-mobilité

Outil digital de recherche de solutions et mise en relation
Solutions de mobilite douce
Solutions de mobilite partagee
Solutions de mobilité a faibles émissions

50% des actions ciblées expriment

Q ) 50% des actions ciblées expriment Q .
& é Ateliers besoin d’accompagnement au & é Ateliers besoin de déploiement de solutions
de travail changement de comportement. de travail techniques d’éco-mobilite.
J \_ J
r a
L’incitation financiere permettant d’experimenter et d’accelerer les changements
¢ J




Etude des déplacements et Déploiement et expérimentation Pérennisation

dimensionnement L S
. Retour d’expérience sur I'année de

«  Enquéte auprés des salariés : *  Accompagnement au changement : d’expérimentation (livre blanc)
étude des déplacements inter- animation, sensibilisation et formation «  Pérennisation du plan de mobilité mis
entreprises . Déploiement des solutions techniques en place sur la zone

* Ateliers de travail : : déploiement, expérimentation et
dimensionnement des solutions suivi de I'utilisation

en lien avec les acteurs locaux

. Concertation et validation d’un
plan d’actions

Décision de
prolongement des
solutions

o

Commande de la phase
expérimentation




Mieux connaitre les besoins de mobilité durable des salariés

\Aumune Rhone-fipes

Sur ces 9/12 zones d’activités :

1690

Réponses au questionnaire
Mobil’ethic

J
1300 (77%)

répondants souhaitent changer
leur mobilité



Déployer des solutions techniques

Les solutions sont choisies en accord avec les résultats de la phase étude suite aux échanges avec les partenaires et les futurs
utilisateurs. Des préconisations seront faites par Incub’Ethic, le budget et les avantages apportés par les solutions choisies seront

préciseés.
Solutions Mobilité douce Solution mobilité partagée Solution véhicules ecologlques
. Une solution tout-en-un qui Covoiturage : plateforme et Mise en place d’une flotte de
s’adapte a vos besoins application de mise en relation véhicules écologiques permettant
(infrastructures, équipements ...) entre les salariés d’'une méme d’accompagner le salarié dans
ZAC. son trajet domicile-travail,
*  Une flotte sur-mesure (vélo, VAE, pouvant se combiner a I'offre de
vélo cargo, vélo pliable, . Mise en place de transports a la covoiturage.
trottinettes électriques...) demande en option avec systeme
\ = de navettivg,t»ﬁ-.. €thica'Lease e
", C‘zfeel #BiaBlaCar Y & Klaxit 7
I moloicoo
green on | P oo

Une solution adaptée aux spécificités
du territoire



Identification de 3 populations cibles pour un accompagnement au changement :

« Intégrer la mobilité durable dans une vision globale de développement d’entreprise
« Garantir 'implication des chefs d’entreprise dans |’expérimentation

« Maintenir la dynamique en créant du lien entre les salariés

« Faire prendre conscience / exemplarité

Chef d’entreprise :

- Faire monter en compétences sur les sujets de la mobilité durable et les
fondamentaux a I'accompagnement au changement

« Prise de conscience des impacts qu’ils vont créer dans le cadre de leur mission

« Créer un collectif de référents

« Accompagnement au changement de pratiques de mobilité pour les trajets du
guotidien.

« Créer un terrain commun entre les participants et rompre les freins inhérents au
changement de pratiques

Salariés utilisateurs :




Programme d’accompagnhement

\ Intervenants Qualifiés : J

Supports adaptés au

Experts Consultants en o
g \ public cible et au format :

Accompagnement au changement
Animateurs Mobilité Durable
Prestataires spécialisés

&

* Ateliers collaboratifs

* Moments de convivialité
\ Formats adaptés aux modalités : J * Conférences

* Mise en situation
Vidéos de présentations et
explicatives
Kits du référent

G

* Présentiel .
e Distanciel
* E-Learning

10



Une solution globale pour trouver des solutions d’écomobilité pour son
trajet domicile-travail !

La plateforme permet de rechercher les solutions Mobil’Ethic disponibles, Pour cela, nous nous basons sur plusieurs partenaires afin de proposer des
afin de réaliser son trajet domicile-travail et de décloisonner la mise en solutions opérationnelles possédant une base d’utilisateurs déja existante :
relation des salariés a I’échelle de la zone d’activité.
= moloicoop Jgreen on
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' Ensemble, explorons '
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Exemple de fiche action

i Mobil'Ethic

» ——
1 . .
Mobil'Ethic Détail de la prestation de service
- Accés aux différents trajets et plateformes de
covoiturage sur le site Mobil'ethic
Covoiturage
Ropogroz wne communaatd via fa plataforme et
VRO ICALAN MOt EThiC ROUT rrtrar on CONtatt dvec
dagtres sxackéiels dune médéeme ZAC et axplaner
aradeTiie b covaiburege
Profil cible Centrafisotion des partenaires sur fo Haotline mavl at tééphane Animateur
d'usagers ploteforme MobirEthic
e mobicooR @4 klaxit
Intérét du service
r'? ,
” \ Méthode de remontée des indicateurs : . - .
Réduire les coOts ~J  Sondage trimestriel - Formations et Animations
© Fortager 53 voiture oy I voitore -
U BUDY Salanld pout s trapiy Délais de mise en oeuvre du service : >
darmcie « travall L redure s Immeédiat 3 N
o0, S0 empreitste cartiors = <> ' Module de formation
Iutlisation do son witicuo = spécifique utiksatours
5 régubers
Solution de secours a o e -
SOITION e sCour Bour s usagenn ey o = &3 Animations et ateliers
]@ DArspons o0 commun 00 cas e y > régubiers (ex : ecoconduite, la
marsiserent > route se partage...)
4 s
d % 7 - ;
Solution inclusive N 7 g
7S Paatrivet dha s'uriraikier ol do creer i linn : \ - -
5 ‘ /

enmre les différeris salands oe la 2one l
[Mmoited soligeing i "



Exemple de fiche action

‘Mobil'Ethic

—_—

Détail de la prestation de service

Gestion du service par I'entreprise bénéficiare
et mise a disposition par Incub'Ethic

[N

.’ Mobil’Ethic

—

Véhicule
Affecté

A & dmpanition Fun wibscubn alfectd s selutid afin de
drrarow by colits st Pemprsinie savnrinemanbise bos
& futiination cw so0 wWicyin persirnel

Fourndure o'une Dacia Spving owee
occessalres (odbie do chavge sur borma,

@ Assurance (Wahicules oF condluctours)
Kit sécurite - glet WV triongle et crick)

’ . Hotine mail et téléphone Animateur
Proﬂl cible o Entration & nerloyoge » Modrations ow MobiEthic
d'usagers
Salario précare/
demandeur femplal
ayent bescn de celle
solution pour vanir

wravailor chaque jour

Intérét du service

r &

Solution de soutien ':\ / Dimensionnement : Pas de minimurm,

: 4 dimensionnement en fonction des Formations et Animations

e o! x
VN en SO0 bux Sl antre volonteires

Lieu de stockage matériel : Parking

Faible colt rigfo Module de formation
Donne & possbies autiiser oo ipnse spécifique utilisateurs
© "':':‘l""‘:":::""‘ ‘:‘::"" Délais de mise en osuvre du service 16 48 mguliers
Jeracim o vt e
AN Frpatant somaines aprds accord do principe -= L0 Animations et ateliers

réguliers [ex : ecoconduite, la

route se rtage..
Covoiturage partage-)

O PIopomer sus ubes searids de

@ Farares:tiss CHutibenr CHtlnweatule an
Journte pour GRULIes sty of Tare oy
COVEIL TS INMLIn el i pour e le

" FOCUS COVOItUrage + Savoit
étre

| Mobil'Ethic

C—_—

Tarifs utilisateurs

Infrastructure

Obligatoire : A minima une prise renforcée accessible
avec un cable adapté

Préconisée : Bornes de recharge (cable fourni avec le
véhicule)

Budget infrastructures : Prise ranforces :
40O0E & SODE TTC (TVA 10%) + Cable : 300€ & 600€
Borne doubdle 7Tkw : 2100€ & 4200€ HT [hors génde civil
et raccordamant|

Financeurs des infrastructures (le cas échéant):
Entreprises concerndes par laffectation de vehicules

Prérequis mise en place du service/infrastructures

« Compteur électrique et puissance (abonnement) adaptée :
« Durée de charge complite de 8 & 9h avec clbie domestique e de 4h sur borne de Thw



Utilisation d'une voiture thermique personrene Affectation d'un vehicule @

* 7 litres/100km, 2€/litre electrique dedie

- Moyenne de prix de revient de 0,5€/km * Couplé a du covoiturage
» 30 km Aller&Retour, 21 jours par mois = 1 260 km/mois 20 co-voitureurs par mois
« Soit 176 € de carburant

Carburant

176 €
/mois

(Economies h
* Emissions Carbone: -188 kgCO2/mois
» Financiere: 550€/mois si arrét vehicule thermique,
» 96€/mois d’économie sur les pleins de carburant
J

\.

80 €
\ /mois




Exemple de fiche action

=\ -
Détail de la prestation de service ’. Mobll'Ethic Mobil'Ethic
Tarifs utilisateurs
Gestion du service par Clerm,

'.’ Mobil’Ethic

S S—

Véhicule
Auto-partage

Infrastructures

Obligatolres : Bornes électriques Clem’ double et Mkey

* Phato non contractualis Bolte aclés

Mite 5 dnpontion dime flotie de wiioules Dartoges &

faiies émissiors. 3Nin de diminuer les codm o2 ’ 0-208: 208 électrigue ou ZOE selon s
femprwions srndrannumertale 16 A Futisaron da won 70ne%

whcuie thécmitue persornel

Profil cible wou
d'usagers a

Budget prévisionel Infrastructures : B000 € de bornes
Brise n charge focture d'electrickd électriques et boite 3 clés
Financeurs des infrastructures : Propriétaire du terain :
Gestion des réservations, de o CC ou commune
focturation

0‘ & yage + répérotions ou
besoln

Balte & ciés connecrée

Assivance (vahicules 6 conductews)

Prérequis mise en place du service/infrastructures

®@ 9O

Salone utitmant s 7T, Pour une soltion de
wio cu m:nm STECOURS POUr rentrer Hotline mail et teldphione Animateur
amioe iooel o o ta m dechiuin Mol + Terrain public disponible (3 places de parking) P
A eOR i « Tableau Général Basse Tension dispenibie & proximité (TOBT) \ )
Intérét du service . + Sortie cibla 3G6
——

« Alimentation &n manophase

Solution de soutien ( / Dimensionnement minimum : 2 vehicules
" Formations et Animations « Pulasance en charge de chaque bome : 7 4W

Viettie ert aithe aLis Malands wvec U B pour 3 points de charge

oot
bezon porctuel oe cepincorment . ¢
3 faibie Go3E M ayent RS SRaeS de b des inds AP « Piquot do mise a & terre 51 aucun bitimant alentours
ks it ot e 132 journées da formatio BT
arer of un vebicule perscn i Jou o formation
Leu de " riol - Sur 5t au lancement de Ia solution » Dalle de béton de 15cm d'épaisser ou plots de 40x40X40 de béton sous chague pied pour
4 Sans engagement puis accompagnement au fixation via tiges filetées (@10mm)
@ ::«:‘\; .a::: —— Délais do mh; on ocouvre du service: 5310 besain par fanimateur - Connexion Internet de la staton deux options possibles |
; o agerrent | semaines aprés accord de principe i
pour une Inmaton| y L0 Animations et ateliers « Ethernat (option préconisde] : prévair 2m deo cable ETharmet avec une connactiqua
réeguliers {ex : ecoconduite, i3 maie R34S A I'aplomb de 13 station
Solution ponc‘w"e foute se partiige-.) « GPRS/3GH4G joptian bis = qualits de senice cpUMalk non garants)
Répanse 3 un besoin ponctus| ae
& remplacer son made e datisorent : Focus covoiturage + savolr
hatituol en SUIMEE 0w SOTSe jon otre

ronchis - wous Clant, admunaer )
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Direction du projet / Frais de gestion et d'administration / Outils digitaux

Légende :

Financement
Programme CEE

41 000 €

Dimensionnement des

solutions

4000 €

réalisation

Pilotage, management et animation in-situ
Formation des salariés a I'éco-mobilité

Mise en ceuvre mobilité douce

Déploiement d'un parc de véhic
A définir selon le '

il

.................................. Poursuite

du projet

113 100€

--------





https://www.incubethic.fr/
https://www.linkedin.com/company/incub'ethic/

18 ) Offre mobilité véhicule faible émission

% DISPONIBILITE IMMEDIATE DES VEHICULES ELECTRIQUES

, (% MAINTENANCE ET OPTION ASSURANCE TOUT CONDUCTEUR INCLUSE
. : ('S 1 J1 v : - pe = e - : = (% ACCOMPAGNEMENT A L'INSTALLATION DES BORNES DE RECHARGE
ca Lease PO S>IMPLIFIER LE AJETSLC

| J
by 'CLIE ETHIC

_—

A partir de

Réduisons notre dépendance aux énergles fossiles,
en favorisant 'écomobilité des salariés : mobilité
douce, mobllité partagée, mobilité décarbanée.

Borne simple 7k'W ou double 2 x 7Tk W

Alde & la mise en place et & Facguesition

des aides potentielles PRlME
Vérification da ia copacita du site JWWVENIR
Préparotion du site =
Réalisotion du devis por un expert ogréé JUSQU'A 60%
Validation du devis et réalisotion das travoux D’ECONOMIES POUR

L'INSTALLATION DE BORNES

L'EXPERTISE D'INCUB’ETHIC

Incub’Ethic vous accompagne de |a falsabdite du projet jusqu'a la mese en ceuvre effective de
d'éco-mobilité. Exemple de tarifs mensuels TTC

S imois pie

- dmois nois 12 mois N7 Amols m
& 39900¢ || 389,00¢ || 384,00€ || 37500€
=as| 249,99¢€ || 24500€ || 239,50€ || 234,50¢€

*95,00 € JAN *95,00 € ) '\ *9500 € AN *8500 € p

NOUS CONTACTER :

€thica' Lease cthialease@incubethictr
v 06.35.42.3512

by £ c




